
Google TechAbility Business Program 2013 

                       

Für talentierte behinderte Studenten. 

Datum Mittwoch, den 27. November 2013, den ganzen Tag 
Ort Google Offices, Paris, France 

Wer 
Studenten jeden Studienfaches die derzeit auf einer 
Universität in Europa, Naher Osten oder Afrika 
immatrikuliert sind. 

Einsendeschluss Sonntag Mitternacht, den 20. October 2013 

Google arbeitet mit EmployAbility zusammen, um ein Programm von exklusiven Karriere-
Events und Beratung für behinderte Hochschulstudenten zu schaffen. 

Über das Google TechAbility Business Programm 

Google TechAbility Business ist ein einzigartiges Programm um behinderte Talente 
kennenzulernen, zu fördern und zu rekrutieren. 

Das Programm enthält: 

 Ein eintägiges interaktives Event, bei dem man Google, deren Produkte und wie es 
wirklich ist dort zu arbeiten, kennenlernen kann. 

 Eine Möglichkeit, Beratung von einem Googler zu bekommen und zugeschnittene 
Karriereberatung zu erhalten. 

Das TechAbility Business Event 

Am Mittwoch, den 27. November 2013 werden sich vorher selektierte Studenten in Google 
Offices Paris, Frankreich* treffen und werden die Möglichkeit haben. 

 Informationen über viele Google Produkte und Services von Google Stellvertretern 
aus Northern and Central Europe zu erhalten. 

 Googlers kennenzulernen und wie es ist dort zu arbeiten. 
 Informationen und Einzelheiten über das innovative Traineeprogramm zu 

bekommen. 
 Googlern und Fachexperten viele ehrliche und interessante Fragen zu stellen. 
 Einen exklusiven Rundgang des Google Offices Paris mit einem Googler 

 



Das TechAbility Trainee-Programm 

Google bietet ein hochinteressantes Trainee-Programm für die Studenten, die zu dem 
TechAbility Event eingeladen sind. Die 12 wochenlangen Trainee-Programme, werden den 
ausgewählten Studenten viele Möglichkeiten geben. Sie werden die folgenden Vorteile 
erhalten: 

 Ratschlag und Beratung eines Google Mentors, um Erfolg in der Technologiebranche 
zu haben. 

 Ein Mentor wird Ihnen Entscheidungshilfen zu Kursmodulen, Praktika, und Ihrer 
beruflichen Entwicklungen geben. 

 Ein strukturiertes Format um Fragen über Vertrieb, Marketing, allgemeine Themen, 
Karriere und Lebensläufe zu beantworten, zusammen mit der Flexibilität Ihren Fokus 
zu setzen, wo Sie persönliche Unterstützung brauchen. 

 Außerordentlich wertvolle Ratschläge und Beratung, wie man Bewerbungsformulare 
bei Google ausfüllt.  

Aufgepasst: Die Möglichkeit eine Stelle am Trainee-Programm zu bekommen ist begrenzt 
und nicht garantiert. Wenn Sie Interesse haben, füllen Sie bitte den entsprechenden Teil des 
Bewerbungsformulars aus. 

Weitere Informationen 

Für weitere Informationen und mehr Einzelheiten und Fotos von TechAbility 2012, besuchen 
Sie bitte www.techability.co.  

Vergessen Sie nicht einen Blick auf das Video und die Fotos des 2012 Events zu werfen. 
Möchten Sie sich dieses Jahr beteiligen? Lesen Sie bitte die Bewerbungs Anleitung. 

Fragen oder Kommentare? 
Sie können uns auf Twitter, #techability und auf unserer Facebook Page kontaktieren. 

Wie Sie sich bewerben? 

Bitte auf den Knopf ‘apply  now’ auf http://www.techability.co/business/ klicken. Wenn Sie 
Interesse am TechAbility Trainee-Programm haben, sollten Sie bitte den entsprechenden 
Teil des Bewerbungsformulars ausfüllen.  

Erfolgreiche Bewerber/innen werden frühestens ab Montag, den 11. November 2013, 
benachrichtigt. 

Sollten sie weitere Fragen in Bezug auf das Google TechAbility Business Programm haben, 
wenden Sie sich bitte per E-Mail oder Telefon an EmployAbility:  
E-Mail: techability@employ-ability.org.uk  
Tel.:  +44(0)7776 090 508 anrufen. 

* Angemessene Fahrtkosten nach Paris werden erstattet. 

www.techability.co
http://www.youtube.com/watch?v=xWHTiUV5_GQ&feature=youtu.be
https://plus.google.com/photos/110258813261710579566/albums/5813594624823966001
https://twitter.com/Employ_Ability
https://www.facebook.com/pages/Tech-Ability/441761745932729
http://www.techability.co/business/
mailto:techability@employ-ability.org.uk

